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INTRODUCCION

La CEPOL agrupa a los funcionarios policiales de rango superior de toda
Europa y su objetivo es promover la cooperaciéon transfronteriza en la lucha
contra la delincuencia y el mantenimiento del orden y la seguridad publicos.
Creada en 2005 como agencia de la Union Europea (Decision 2005/681 /JAI
del Consejo de 20 de septiembre de 2005), la Secretaria de la CEPOL tiene su

sede en la localidad de Bramshill en el Reino Unido, a unos 70 km del centro

de Londres.

La CEPOL opera como una red cuyas actividades (cursos, seminarios,
conferencias y reuniones) son organizadas en y por los Estados miembros,
principalmente en los centros nacionales de formacion de funcionarios
policiales de rango superior. La CEPOL organiza anualmente entre 80 y 100
cursos, seminarios y conferencias sobre temas de actualidad y relevancia para

los cuerpos policiales europeos.

El objetivo de la CEPOL es obtener el reconocimiento de las autoridades e
instituciones del entorno policial y académico, como principal fuente primaria
de conocimientos y evoluciones en materia de educacion y formacion para

mejorar la cooperacion y la actividad policial en Europa.

El acronimo CEPOL, procedente del francés Collége européen de police,

corresponde a Escuela Europea de Policia.

El 17 de junio 2014 los representantes de Grecia, Italia, Letonia y CEPOL se
reunieron en Roma para firmar el documento de protocolo de entrega de la
presidencia de la Junta de Gobierno de la CEPOL de Grecia a Italia. La

Presidencia italiana comenzo6 el 1 de julio de 2014.

ORGANIZACION

CEPOL toma la forma de una red integrada por los centros nacionales de

formacion de los altos responsables de los servicios de policia. Esta dirigida

Fuente: Escuela Europea de Policia, http://www.cepol.europa.eu/
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por dos organos: el consejo de administracion y el director. Una secretaria

general se encarga de las tareas administrativas.

El consejo de administracion esta integrado por los directores de los centros
nacionales de formacion. Cada delegacion nacional (uno o mas directores de
estos centros) dispone de un voto en el consejo de administracion. Pueden
participar en el consejo de administracion como observadores sin derecho a
voto representantes de la Secretaria General del Consejo, de la Comision y de

Europol.

El consejo de administracion adopta sus decisiones por mayoria de los dos
tercios de sus miembros, excepto en el caso del proyecto de presupuesto que
debe presentarse a la Comision y para el que se requiere la unanimidad.
Aprueba, entre otras cosas, programas, modulos de formacion y métodos de
ensefianza comunes, asi como el informe anual de CEPOL. El consejo de

administracion decide también el nombramiento del director.

El consejo de administracion nombra al director a partir de una lista de tres
candidatos como minimo. Es competente para la gestion corriente de CEPOL.
Ademas, ejecuta el presupuesto, mantiene contactos con los servicios
competentes de los Estados miembros y coordina la aplicacion del programa
de trabajo. El director esta sujeto al estatuto de los funcionarios y otros

agentes de las Comunidades Europeas.

La Secretaria asiste a CEPOL en las tareas administrativas y la ejecucion de
su programa anual. El personal de la secretaria esta sujeto al estatuto de los

funcionarios y otros agentes de las Comunidades Europeas.

CEPOL posee la personalidad juridica. El director administrativo de CEPOL es
su representante legal. La sede de CEPOL esta situada en Bramshill, en el

Reino Unido.

Fuente: Escuela Europea de Policia, http://www.cepol.europa.eu/
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SOCIOS Y PARTES INTERESADAS

Academias de Policia

Las universidades nacionales de policia de formacion - a través de convenios
marco de cooperacion - implementan actividades del programa de trabajo de la
CEPOL. Ademas de proporcionar formacion a nivel nacional, las escuelas de
formacion de la policia nacional son una parte vital de la red CEPOL y

trabajan con la CEPOL para:

Fuente: Escuela Europea de Policia, http://www.cepol.europa.eu/




e poner en practica el programa de trabajo anual;

e contribuir a la red de aprendizaje de la UE y de los planes de estudios
armonizado a través de la entrega de conocimientos especializados y la
identificacion de buenas practicas nacionales;

e disenar el ambiente de aprendizaje de las normas comunes acordadas;

e El apoyo de la CEPOL e-Net

Mapa de las universidades nacionales de formacion policial de los Estados miembros de la UE y los paises asociados

Convenios Marcos de Cooperacion

CEPOL implementa la mayoria de sus actividades a través de la asignacion de
subvenciones a convenios marco de cooperacion, seleccionados mediante
convocatoria de propuestas restringida publicado cada cuatro anos. La
siguiente tabla ofrece una vision general de convenios marco de cooperacion

actual de la CEPOL.

Fuente: Escuela Europea de Policia, http://www.cepol.europa.eu/




Austria  Security Academy of the Federal Ministry of Interior (SIAK)

Bulgaria Academy of the Ministry of Interior

Chipre Cyprus Police

Dinamarca Danish National Police

Finlandia Police University College of Finland

Francia ENSP

Grecia Hellenic Police Academy

Hungria National University of Public Services

Italia Italian Interagency College of advanced Studies for Law Enforcement Officials

Letonia State Police College

Malta Malta Police Force

Fuente: Escuela Europea de Policia, http://www.cepol.europa.eu/




Paises Bajos

Polonia

Polonia

Polonia

Polonia

Portugal

Portugal

Portugal

Rumania

Eslovaquia

Eslovaquia

Espana

Suecia

Reino Unido

Police Academy of the Netherlands

National Police Headquarters

Police School in Pila

Central Forensic Laboratory of the Police

Police School in Katowice

Higher Institute of Police Sciences Internal Security

Judicial Police School

School of Guard

Directorate General for Human Resources Management

Academy of the Police Force in Bratislava

Mol of the Republic of Slovenia — Police

Studies and Coordination Cabinet

Swedish Police National Academy

College of Policing

RECURSOS INFORMATIVOS DE CEPOL

Los ciudadanos de la Union Europea y las personas fisicas o juridicas que
residan o tengan su domicilio social en un Estado miembro tiene el derecho de
acceso a los documentos de la CEPOL en virtud del articulo 255 (1) del

Tratado CE y el articulo 2 (1) del Reglamento (CE) n 1049/2001 de

conformidad con las disposiciones establecidas en la Decision 17/2006 / GB

un adoptados de los grupos por la Junta de Gobierno de la CEPOL el 10 de

mayo de 2006 Este derecho a acceder a los documentos en poder

Fuente: Escuela Europea de Policia, http://www.cepol.europa.eu/
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preocupaciones por la CEPOL, es decir, los documentos elaborados o recibidos

por él y en su poder.

De conformidad con el articulo 2 (2) del Reglamento (CE) no 1049/2001, Los

ciudadanos de terceros paises que no residan en un Estado miembro y las
personas juridicas que no tengan su domicilio social en uno de los Estados
miembros gozaran del derecho de acceso a los documentos de la CEPOL en los
mismos términos que los beneficiarios contemplados en el articulo 255 (1) de

del Tratado CE y el articulo 2 (1) del Reglamento (CE) no 1049/2001.

Work Programme

Cada CEPOL ano elabora un programa de trabajo que, previa consulta a la
Comision Europea, presenta al Consejo de la Unién Europea para su
aprobacion. El programa de trabajo contiene todas las actividades planificadas

y las acciones relativas a un ejercicio.

@ Work Programme 2014

Annual Report

CEPOL produce informes anuales que presenta a la Comision Europea y el
Consejo, con el fin de permitir que el Consejo los refrende. Estos informes
contienen un desglose de actividades de la CEPOL de un periodo de tiempo

determinado.

@ Annual Report 2013

Fuente: Escuela Europea de Policia, http://www.cepol.europa.eu/
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European Police Science and Research Bulletin

CEPOL da un paso mas en el apoyo a la formaciéon y educacion de los oficiales
de policia a nivel europeo con el lanzamiento del " European Police Science
and Research Bulletin", como una publicaciéon periodica en formato

electronico.

Dedicada a la difusion de los resultados de investigacion, por un lado y para
hacer una contribucion significativa a la promocion de un enfoque europeo de
la ciencia de la policia por el otro, el Boletin facilitara la comunicaciéon y el
intercambio entre los agentes de policia, estudiantes, profesores, formadores e
investigadores en las escuelas de policia, asi como cientificos de policia que
trabajan en universidades, institutos de investigacion y agencias

gubernamentales.

“European Police Science and Research Bulletin” se dedica a la publicacion y

difusion de:

e informacion sobre proyectos recientemente finalizados o en curso de
investigacion o programas en el ambito de la policia o de la
investigacion de seguridad - en particular en los Estados miembros y de
los socios de cooperacion de la CEPOL;

e revisiones concisas de los resultados de investigacion originales
significativas en todas las areas de la ciencia y la investigacion de la
policia, asi como de la investigacion de seguridad,;

e informacion acerca de los centros de investigacion de la policia que
operan en los Estados miembros y socios de cooperacion de la CEPOL;

e informacion sobre las publicaciones de la policia y la investigacion de
seguridad emitido fuera del marco de la CEPOL;

e editoriales ocasionales, que abordan cuestiones especificas relativos a la
ciencia y la investigacion policial europea;

e revisiones de los desarrollos metodologicos de la ciencia y la
investigacion policial,

e correspondencia comentando opiniones o informaciones anteriores;

e Dreves resenas de los resultados de Ciencias Policiales y actividades de

investigacion organizados por la CEPOL;

Fuente: Escuela Europea de Policia, http://www.cepol.europa.eu/
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e informacion sobre las proximas conferencias internacionales de ciencia
de la policia y de investigacion, seminarios y simposios;
e informacion sobre las oportunidades de financiacion de la ciencia y la

investigacion policial.

EURCPEAN POLICE

SCIEMNCE AND
RESEARCH BULLETIN

-

E-Journals

CEPOL’s e-Journals ofrece a los usuarios registrados en E-Net acceder a mas
de 3.500 articulos de nueve revistas internacionales. Los titulos seleccionados
cubren ciencias policiales, practicas policiales, cuestiones europeas y otras

perspectivas.

Los usuarios pueden buscar, leer e imprimir los articulos de las revistas para

uso personal, de acuerdo con los términos de copyright de cada revista.

Estos son los titulos que estan disponibles actualmente a través del servicio de

e-Journals:

e Policing — a journal of policy and practice. Oxford University Press;
volumes from 2007

e Police Practice and Research. Routledge / Taylor & Francis; volumes
from 2002

e Policing & Society. Routledge / Taylor & Francis; volumes from 1997

e European Journal of Crime, Criminal Law and Criminal Justice. Brill,
volumes from 1998

e European Journal on Criminal Policy and Research. Springer; volumes

from 1997

Fuente: Escuela Europea de Policia, http://www.cepol.europa.eu/
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e Studies in Conflict & Terrorism Routledge / Taylor & Francis; volumes
from 1997

e Trends in Organised Crime. Springer; volumes from 1997

e International Journal of Electronic Security and Digital Forensics.
Inderscience publishers; volumes from 2012

e International Journal of Police Science and Management. Vathek

Publishing; volumes from 2014

Police Science Journals

En esta pagina CEPOL facilita el acceso a una amplia gama de revistas y
publicaciones periodicas, con una particular relevancia para la ciencia de la
policia, que se publican en varios idiomas en un estado miembro de la Union
Europea. La imagen de la portada esta vinculada a la pagina de la publicacion,

donde se encuentra la tabla de contenido, y el acceso al texto completo.

Por lo que respecta a Espana, encontramos “Cuadernos de la Guardia Civil” y

“Ciencia Policial. Revista Técnica del Cuerpo Nacional de Policia”

Cuadernos de la Guardia Civil

El inicio de la 3* época de Cuadernos de la Guardia Civil esta

caracterizado por su formato digital y gratuito.

Los Cuadernos de la Guardia Civil estan publicados en la Biblioteca
Kobli (Sistema integrado de gestion bibliotecaria de fuentes abiertas) del

Centro de Analisis y Prospectiva de la Guardia Civil (CAP).

Fuente: Escuela Europea de Policia, http://www.cepol.europa.eu/
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Cuadernos de la Buardia Civil
Favistn de Segurided Piblica

Hiim, 48-2014

e GC

Ciencia Policial. Revista Técnica del Cuerpo Nacional de Policia

Revista técnica de caracter bimensual con detallados y minuciosos

estudios sobre temas de interés policial.

policial
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Para mayor informacion:
Centro de Analisis y Prospectiva
V3 Tel. Jefe: 915146538
% Tel. Oficina: 915148770/2956
Groupwise: 5904-271REG
Correo electronico: dg-cap@guardiacivil.es
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